
Jung & Alt e.V. & Unternehmen                       

 

Angebot: 

Hilfe für Mitarbeiter_innen mit Kindern: die  Oma - Opa Feuerwehr  

Schnelle & liebevolle Kinderbetreuung durch unsere ehrenamtlichen Senior_innen   

  in Notsituationen bis zu 15 Tage, bei Ausfall der regelmäßigen Kinderbetreuung z.B. 

aufgrund von Krankheit/ Urlaub  der Tagesmutter oder Schließung des Kindergartens  

  und zur Entlastung für Babysitting 2 x im Monat 

 

Nutzen für Mitarbeiter_innen: 

 Entlastung, wenn familiäre Notsituation eintritt oder Babysitter benötigt wird 

 bessere Vereinbarkeit von Beruf & Familie  

 keine Angst vor Arbeitsplatzverlust aufgrund familiärer Situation 

 

Nutzen für Firmen: 

 Vermeidung von Fehlzeiten 

 höhere Mitarbeiterbindung und Identifizierung mit Arbeitgeber 

 Nutzung des Logos für Werbezwecke, familienfreundliches & sozial kompetentes 

Image der Firma, auch beim Recruiting 

 

Rahmenbedingungen: 

 Das Unternehmen leistet eine monatliche Spende an den Verein und unterstützt 

dadurch unsere Generationen verbindende Arbeit. 

 Mitarbeiter_innen können den Oma-Hilfsdienst zu ermäßigten Konditionen 

nutzen – hierfür geben Sie bei ihrer individuellen Anmeldung im Projekt ihre 

Zugehörigkeit zum Unternehmen bekannt. 

 

Spende Unternehmen 

 

 

Vergünstigung Mitarbeiter_innen  

 25 € statt 30 € monatlich 
 

 

 

•  500 € monatlich 

• 1000 € monatlich 

• 1500 € monatlich 

 

• für bis zu 20 Mitarbeiter_innen 

• für bis zu 40 Mitarbeiter_innen 

• für bis zu 60 Mitarbeiter_innen 
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